FSP & SSCP

Swiss Soclety for Coaching Psychology

Das Curriculum der SSCP ermoglicht, dass die Weiterbildungen selbst zusammengestellt werden kdnnen — aber auch missen. Dieses dynamische Verzeichnis
beinhaltet Beispiele solcher Weiterbildungen. Da es sich um einen Fachtitel in Coaching-Psychologie und nicht in Coaching handelt, stehen jene
Weiterbildungen im Vordergrund, bei denen (Coaching-) Psychologinnen und -psychologen mitwirken.

Ist eine praferierte Weiterbildung nicht aufgefiihrt, wird sie ohne Antrag anerkannt, wenn die Dozentinnen und Dozenten, welche psychologisches Wissen
vermitteln, Gber einen Hochschulabschluss in Psychologie, eine postgraduale Weiterbildung im Coaching-relevanten Fachgebiet sowie mindestens flinf Jahre
Berufserfahrung als Coach verfiigen. Ist dies nicht der Fall, kann bei der Weiterbildungskommission der SSCP ein Antrag auf Anerkennung gestellt werden
(wbk@coaching-psychologie.ch). Die WBK prift den Antrag auf Basis des Curriculums und der Qualitatsstandards.

COACHING-GRUNDLAGENWISSEN resp. GENERISCHES WISSEN

Coaching-Psychologie und Coaching an Schweizer Universitaten und Fachhochschulen

Universitat Zurich, www.uzh.ch
e CASin Positiver Psychologie, Universitat Ziirich, www.weiterbildung.uzh.ch

FHNW Hochschule fiir Soziale Arbeit in Olten. www.fhnw.ch
e  MAS Coaching
e  MAS Systemisch-l6sungsorientierte Kurzzeitberatung
e MAS Integrative Beratung: Supervision, Coaching und Change Management FHNW Brugg/Windisch (Change Management fir die Anwendungsvertiefung)
e DAS Coaching
e DAS Systemisch-Losungsorientierte Kurzzeitberatung
e CAS Beraterisches Handeln — systemisch-losungsorientiert in anspruchsvollen Kontexten /// Was meinst du dazu?
e  CAS Coaching Advanced
e  CAS Coaching Praktiker*in

ZHAW, Institut fiir angewandte Psychologie IAP in Ziirich, www.psychologie.zhaw.ch
e  MAS Coaching
e  MAS Coaching & Organisationsberatung
e MAS Organisationsberatung, Coaching & Supervision



e MAS Supervision, Coaching & Mediation
e DAS Coaching

e DAS Supervision, Coaching & Mediation
e  CAS Coaching Advanced

e CAS Coaching Skills

e CAS Coaching in der Praxis

e CAS Integrative Verfahren im Coaching

Coaching-Psychologie und Coaching an privaten Weiterbildungsinstituten
Alphabetisch geordnet

Aeb Schweiz. Akademie fiir Erwachsenenbildung (mas-sob), Bern, Luzern, Ziirich. www.aeb.ch.
e CAS Coaching in Leadership & Change

Coachingzentrum Olten. www.coachingzentrumolten.ch.
e MAS Coaching, Resilienz und Supervision
e CAS Coaching
e  CAS Agile Teamcoaching und Supervision

IBP, Winterthur. www.ibp-institut.ch.
e Integrativer Coach IBP

Isi - institut fiir systemische impulse, entwicklung und fiihrung GmbH, Ziirich. systemische-impulse.ch.
e Coaching, Organisationsberatung und Supervision
e Systemischer Coach
e  Systemisches Coaching und Organisationsberatung
e  Systemisches Coaching und Supervision

Kurszentrum Aarau. www.kurszentrum.ch.
e  Systemisch-Losungsorientiertes Coaching (5 Module, die auch einzeln besucht werden kénnen)

NLP Akademie Schweiz GmbH, Luzern. www.nlp.ch. — Erganzung des Methodenpools fiir die Coachingtatigkeit
e NLP Grundlagenseminar sowie drei weitere Stufen

Perspektiva, Ausbildungsinstitut, Basel. www.perspectiva.ch
e Systemisches Coaching (Mediation & Coaching)
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Wilob AG, Lenzburg. www.wilob.ch.
e CAS Systemisches Coaching
CAS Integratives Coaching
CAS Coaching Organisationsentwicklung
Coach & Organisationsberater:in

Coaching-Psychologie und Coaching in Englischer Sprache oder im nahen Ausland
Eine kleine Auswahl

Institut fiir wissenschaftliches Coaching, Hamburg/ online. www.alica-ryba.de. Dr. Alica Ryba ist promovierte Psychologin und hat mit Gerhard Roth zusammengearbeitet.
e Scientific 3 Mind Coaching (Neurocoaching)

ICF
e Associate Certified Coach (ACC, Level 1)
e  Professional Certified Coach (PCC, Level 2)
e  Master Certified Coach (MCC, Level 3)

COACHING-ANWENDUNGSWISSEN resp. SCHWERPUNKTWISSEN

Coaching-Psychologie und Coaching als Anwendungsvertiefung
Einzelne Beispiele

Bei den oben aufgefiihrten Instituten und Weiterbildungen entsprechen einzelne Module oder Weiterbildungen den im Curriculum aufgefiihrten

Schwerpunktwissen. Erforderlich ist eine Vertiefung in zwei von den drei Schwerpunkten berufsbezogenes Coaching, Coaching in Organisationen und
Personlichkeitscoaching.
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FHNW Soziale Arbeit in Olten. www.fhnw.ch
e  CAS Coaching in der Arbeitsintegration
e  CAS Coaching in Organisationen

ZHAW in Winterthur. www.zhaw.
Beispielsweise verschiedene Themen zur Organisationsentwicklung

Universitat St. Gallen. www.unisg.ch. Prof. Dr. Tina Kiefer ist Organisationspsychologin, Dr. Florian Schulz ist Organisationspsychologe und Psychotherapeut.
e  Executive & Leadership Coaching
Bei den folgenden Weiterbildungsgangen konnen diese nicht als ganzes CAS oder MAS anerkannt werden, sondern nur die Coaching relevanten Bereiche.

e Career Counseling and Human Resource Management, Uni Bern & Uni Fribourg, DAS, MAS, www.cchrm.ch
e Gesundheitspsychologie (verschiedene Facetten), Uni Zirich & Uni Bern, CAS, MAS, www.sggpsy.ch

Systemisches Institut, Bern
Wilob AG, Lenzburg. www.wilob.ch.

e CAS Systemische Organisationsentwicklung
e  CAS Hypnosystemische Organisationsentwicklung

Themenkurse wie folgende kénnen angerechnet werden:

Institut fiir Selbstmanagement und Motivation, Ziirich. www.ismz.ch. Psychologin Dr. Maja Storch und andere
e Embodiment in Therapie & Beratung (als Beispiel)

Es kann durchaus Sinn machen, einzelne Kurse von Nicht-Psychologinnen und -psychologen zu integrieren. Wichtig ist sowohl eine kurze Begriindung dafir,
sowie, dass Selbsterfahrung und Supervision moglichst bei Coaching-Psychologinnen und -psychologen erfolgen.
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