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Liebe Mitglieder 
 
Der Herbst hält Einzug und schenkt uns eine Zeit voller Farben. In dieser Ausgabe unseres 
Newsletters möchten wir Ihnen einen Rückblick über vergangene Veranstaltungen und Einblicke in 
unsere aktuellen Aktivitäten sowie Ausblicke auf kommende Projekte geben. 
 
Wir freuen uns, Ihnen damit Impulse für eine inspirierende Herbstzeit zu geben. 
 
Im Namen des Vorstandes der SSCP 
 

 

1. Rückblick Mitgliederversammlung 2025  
Die diesjährige Mitgliederversammlung hat am 20. August 2025 in Bern stattgefunden. Wir durften 
zahlreiche Mitglieder willkommen heissen und danken herzlich für die aktive Beteiligung. 
 
Nach dem spannenden Impulsreferat von Prof. Dr. Jennifer Inauen begann der geschäftliche Teil der 
Versammlung. Im Anschluss an den Rückblick auf das Verbandsjahr 2024/25 sowie die Präsentation 
der Jahresrechnung 2024/25 erfolgten die Vorstellung des Budgets 2026 sowie die Verabschiedungen 
und Wahlen. 
 
Nach langjähriger, engagierter Mitarbeit verabschiedeten wir Astrid Mehr und Markus Baumann aus 
dem Vorstand. Ihr Einsatz und ihre Fachkompetenz haben die Arbeit unseres Verbands nachhaltig 
geprägt. Wir danken ihnen herzlich für ihre wertvolle Arbeit. 
 
Wir freuen uns sehr, vier neue engagierte Persönlichkeiten in unserem Vorstand willkommen zu 
heissen. Mit ihrer Expertise und Motivation werden sie die Weiterentwicklung unseres Verbands 
tatkräftig mitgestalten. Herzlich willkommen: Fabienne Dohr, Ashley Ringger, Raphael Steinhöfel und 
Judith Tonner. 
 
Der gemeinsame Apéro im Anschluss an die Mitgliederversammlung bot die Gelegenheit für 
fachlichen Austausch und geselliges Beisammensein. 
 

 
  



           Newsletter Nr. 39 – September 2025 

 

www.sscp.ch 

 
Im Anschluss stellen wir Ihnen die vier neu gewählten Vorstandsmitglieder kurz vor: 
 
Fabienne Dohr 
Seit über 15 Jahren begleitet Fabienne als Leiterin Organisationsentwicklung im Bereich R&D 
Menschen und Teams in Veränderungsprozessen. Mit systemischer Perspektive, psychologischem 
Hintergrund und fundierter Beziehungskompetenz gestaltet sie Entwicklungsräume für Klarheit, 
Reflexion und nachhaltige Transformation. Als zertifizierte Co-Active Coach (CTI) mit 
Zusatzqualifikationen (u.a. ORSC, MBTI, HBDI, Gallup StrengthsFinder) arbeitet sie mit 
Führungskräften, Teams und Mitarbeitenden in anspruchsvollen Veränderungssituationen. Der Fokus 
liegt dabei auf der Balance zwischen innerer Klarheit und konkreter Umsetzung – für wirksame 
Strukturen, Teamwirksamkeit und eine lebendige Unternehmenskultur. 
 
Engagiert in der SSCP-Community setzt sie sich für die Professionalisierung der Coaching 
Psychologie in der Schweiz ein. Den persönlichen Ausgleich findet Fabienne in der Natur, beim Sport 
und im Familienleben – mit Freude, Leichtigkeit und ungebrochener Neugier. 
 
Ashley Ringger 
Forschungspsychologin mit internationalem Hintergrund, akkreditierte HR-Fachkraft und EMCC-
zertifizierter Coach. Mehrjährige Erfahrung im Aufbau und in der Leitung interner Coaching-
Programme in internationalen Unternehmen. Seit 2023 eigene Coaching-Praxis in Zürich mit 
Schwerpunkt auf Karriere- und Life-Coaching sowie Unterstützung von Menschen und Organisationen 
in Veränderungsprozessen. Besondere Expertise im Bereich Parental Transition Coaching mit Fokus 
auf Eltern, Kinder und Familien. 
 
Als Vorstandsmitglied möchte Ashley Ringger eine internationale Perspektive einbringen, das 
Bewusstsein für Coaching-Psychologie stärken und neue Lernmöglichkeiten für Psycholog:innen und 
Coaches schaffen. 
 
Raphael Steinhöfel 
Betrieblicher Mentor mit eidg. Fachausweis, Arbeits- und Organisationspsychologe, Mitglied FSP und 
Unternehmer. Studium der Arbeits- und Organisationspsychologie an der Universität Bern, ergänzt 
durch Philosophie und Medienpsychologie. Gründer und Leiter einer Webagentur mit zehn 
Mitarbeitenden und langjähriger Erfahrung im digitalen Marketing. 
 
Schwerpunkt seiner Arbeit ist die Begleitung junger Führungskräfte und Organisationen in den 
Bereichen Leadership, Persönlichkeitsentwicklung und Unternehmenskultur. In die Verbandsarbeit 
bringt er seine Expertise im digitalen Marketing zur Stärkung der Sichtbarkeit und Vernetzung der 
Coaching-Psychologie ein. 
 
Judith Tonner 
Soziologin und Psychologin mit Promotion in Sozialpsychologie. Berufserfahrung als wissenschaftliche 
Mitarbeiterin, Lehrbeauftragte und Vertrauensperson an der Zürcher Hochschule der Künste sowie als 
Projektleiterin für Personalentwicklung und Coaching an der Universität Basel. Dreijährige 
Weiterbildung in integrativem Coaching/IBP und frisch erworbener Fachtitel Fachpsychologin für 
Coaching-Psychologie FSP. Aktuell auf der Suche nach einer neuen beruflichen Herausforderung. 
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2. Rückblick und Ausblick aus der WBK von Astrid Mehr 
Die Übergabe von Astrid Mehr an die nächste WBK-Leitung ist im Gang. Die Einführung hat bereits 
stattgefunden. Ab 15.09.2025 wird Judith Tonner die WBK-Mailadresse betreuen und die erste 
Ansprechperson für Fachtitelinteressierte sein. Astrid Mehr wird weiterhin als Mentorin arbeiten und 
begleitet in dieser Hinsicht bereits zwei Personen. 
 
Zusätzlich ist Astrid Mehr im Moment noch Mitglied der Arbeitsgruppe Bildungsstrategie und FSP-Titel 
des Fachrats Angewandte Psychologie, die künftig die Ergebnisse der von Ecoplan und FSP 
durchgeführten Marktanalyse zu den Fachtiteln besprechen wird. Im Frühsommer 2026 sollte die 
Analyse abgeschlossen sein. Auch wird Astrid Mehr vorübergehend im Austausch mit den 
Zuständigen einzelner angewandter Gliedverbände sein, um gegenseitig die Anforderungen für einen 
zweiten Fachtitel zu klären - alles in Absprache mit Judith Tonner. 
 
Die Reglemente zur Erlangung des Fachtitels sind nun auch auf Französisch übersetzt. Nach dem 
letzten Feinschliff werden sie auf der Webseite www.sscp.ch verfügbar sein (ab ca. Mitte Oktober). 
 
Von Astrid Mehr ein letzter Dank an alle, die bei und für die WBK mitgewirkt haben! Da Coach eine 
ungeschützte Bezeichnung ist, scheint es ihr wichtig, dass die Mitgliedschaft bei unserem 
Berufsverband und besonders die Erlangung des Qualitätszertifikats (Fachtitel) möglich ist. 
 
 

3. Rückblick und Ausblick aus dem Ressort Berufspolitik von Markus Baumann 
Nach fast 10 Jahren Mitarbeit im SSCP-Vorstand in verschiedenen Rollen wurde Markus Baumann an 
der letzten Mitgliederversammlung in Bern aufs Allerherzlichste aus dem Vorstand verabschiedet. 
Dafür möchte er einfach nochmals ganz gross DANKE sagen. 
 
Nun schaut Markus gern in ein paar kurzen Gedanken mit einem freudigen, aber auch einem etwas 
wehmütigen Blick auf diese Zeit zurück. Freudig deshalb, weil er die speditive, wertschätzende und 
gleichzeitig auch meist entspannte Zusammenarbeit im Vorstandsteam ausserordentlich geschätzt 
hat. Freudig auch, weil wir für die SSCP in den vergangenen Jahren einiges erreicht haben, z.B. mit 
dem neuen Curriculum, in dessen Rahmen eine professionelle WBK aufgebaut werden konnte, was 
sich in vermehrten Fachtitelanträgen auswirkt, einem neuen modernen Auftritt der SSCP auf Website 
und LinkedIn und unserem wichtigen Beitrag zu einem Fachrat der angewandten Psychologie, der 
unsere Anliegen und Bedürfnisse in der FSP wirkungsvoller vertreten soll. Freudig auch, weil es 
Markus riesig freut, dass vier neue engagierte Vorstandsmitglieder neue Energie und Ideen in die 
SSCP einbringen.  
 
Ein wehmütiger Blick rührt daher, wenn er daran denkt, wieviel Energie und Ausdauer und Geduld es 
bisher schon gebraucht hat um die Coaching-Psychologie innerhalb der Psychologie und Coaching 
Community, sowie in der Öffentlichkeit stärker zu positionieren und wieviel es wohl auch in Zukunft 
noch dafür brauchen wird.  
 
Erfreulich im Ressort Berufspolitik ist vor allem, dass unsere verstärkte Zusammenarbeit mit den 
Gesundheits-, den Laufbahn-, Arbeits- und Notfallpsycholog:innen, sowie dem Kantonalverband 
Fribourg, dazu geführt hat, dass wir am 22.09.2025 im Rahmen eines ersten Austauschs mit dem 
neuen FSP-Vorstand und der FSP-Geschäftsstelle unsere Forderungen, die wir bereits in einem 
offenen Brief formuliert hatten, ausführlich diskutieren konnten. Als wichtigstes Ergebnis dieses 
Treffens ist zu werten, dass der FSP-Vorstand den allermeisten Forderungen zustimmend gegenüber 
steht, deren Dringlichkeit versteht und auch erkannt hat, dass er nun an seinen Taten gemessen wird. 
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4. Kolloquium am 26. November 2025 
Wir laden alle SSCP-Mitglieder herzlich zu unserem nächsten Kolloquium ein. Freuen Sie sich auf ein 
spannendes Abschlusskolloquium, eine anregende Diskussion und die Gelegenheit zum Austausch. 
 
Ort:  Restaurant Veranda, Schanzeneckstrasse 25, 3012 Bern (7 Min. vom Bahnhof Bern) 
Zeit:   16.15 bis 18.00 Uhr 
Sprache:  Deutsch 
 
Zur Anmeldung 
 
Diese Veranstaltung ist exklusiv für Mitglieder der SSCP.in den Frühling! 
 
 

5. Terminkalender 

 
 
26. November 2025: Kolloquium in Bern (siehe oben) 
19. August 2026: Mitgliederversammlung in Bern 
 
Wir wünschen Ihnen eine farbenfrohe Herbstzeit voller Inspiration und goldenen Momenten. 
 

https://sscp.psychologie.ch/de/news/httpssscppsychologiechdenewshttpssscppsychologiechdenewskolloquium-am-26112025

